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UNE FONDATION EN FAVEUR DES FEMMES 
 
 
 
 
La Fondation RAJA – Danièle Marcovici a été créée en janvier 2006 par Danièle Kapel-Marcovici, 
Présidente Directrice Générale de RAJA, leader européen de la distribution d’emballages. 
 

 Une histoire de femmes… Les raisons d’un engagement 
 
« RAJA, c’est d’abord une histoire de femmes… une histoire qui a démarré en 1954, il y a plus de 
50 ans. 
 
RAJA existe grâce à la volonté de Rachel Marcovici, ma mère, qui s’est battue pour créer son 
entreprise, dans l’univers très masculin de la distribution de l’emballage.  
Je pense que la société doit encore faire de très gros progrès pour que les femmes aient les 
mêmes droits que les hommes. 
 
A travers la fondation RAJA-Danièle Marcovici, j’ai envie de leur apporter mon soutien, j’ai envie de 
pérenniser mon engagement dans le combat que toutes nous menons pour conquérir notre 
liberté.», souligne Danièle KAPEL-MARCOVICI. 
 
 
 
Créée sous l’égide de la Fondation de France, cette Fondation répond au souhait de Danièle 
KAPEL-MARCOVICI de faire partager les valeurs qui lui sont chères : respect, solidarité et égalité 
professionnelle. 
 
La Fondation RAJA – Danièle Marcovici a pour objectif de soutenir des programmes, actions et 
projets en France et partout dans le monde, en faveur des femmes dans les domaines éducatif, 
social, médical ou culturel.  
La Fondation appuie particulièrement toute initiative ou action favorisant l’insertion sociale et 
professionnelle des femmes par l’éducation, la formation (au sens large) et la participation à des 
projets professionnels menés par des collectivités et associations. 
 
La Fondation soutient des actions consacrées à des femmes ou en grande majorité à participation 
féminine. 
 
 
 
 Un constat : les femmes sont en butte à des inégalités en droit comme en fait 
 
Selon l’ONU, la situation des femmes dans le monde est alarmante : 

- Sur 1,3 milliard d’êtres humains vivant dans la pauvreté, 70% sont des femmes.  
- Les femmes constituent la majorité d’illettrés de la planète. 
- Seuls 15% des postes de direction sont occupés par des femmes et 5% seulement 

des Chefs d’Etat sont des femmes. 
- Partout dans le monde, les femmes travaillent de plus longues heures que les 

hommes et la plus grande partie de leur labeur reste impayée, méconnue ou sous-
estimée. 

Ainsi, agir pour les femmes permet de contribuer au progrès de l’humanité. 
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 Les modes d’intervention 
 
Comme toute fondation d’entreprise sous l’égide de la Fondation de France, la Fondation RAJA – 
Danièle Marcovici est créée pour une durée minimale de 3 ans.  
 
Son intervention se situe à 2 niveaux : 

- soit en participant à des programmes initiés par la Fondation de France rentrant dans 
le cadre de l’objet de la Fondation 

- soit en apportant son soutien financier à des projets établis par des Associations ou 
des ONG. 

 
Ce Comité se réunit plusieurs fois par an. 
Le principe du versement en deux fois de la subvention accordée a été retenu, sauf exception 
justifiée. 
Le second versement se fera après une évaluation à mi parcours de la réalisation des projets, tant 
au niveau qualitatif que quantitatif, en faisant ressortir le nombre et le sexe des personnes 
concernées, en soulignant que les bénéficiaires femmes doivent être très largement majoritaires. 
En outre, il est essentiel pour la Fondation de disposer d’informations sur le suivi des bénéficiaires 
des actions menées. 
 
 
 

 

Pour plus d’informations sur la Fondation RAJA-Danièle Marcovici : 
http://www.fondation-raja-marcovici.fr/ 

 
 
 
 

http://www.fondation-raja-marcovici.fr/
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 Les Fondateurs et membres du Comité Exécutif 
 
 
Danièle KAPEL-MARCOVICI Présidente 
Présidente Directrice Générale du Groupe RAJA 
 
Tristan FOURTINE Administrateur 
Architecte 
Administrateur du Groupe RAJA 
 
Benjamin KAPELUSZ Administrateur 
Administrateur du Groupe RAJA 
Porte-parole de la Fondation RAJA-Danièle MARCOVICI  
 
Jean-Louis VINCENT Administrateur 
Porte-parole de la Fondation RAJA-Danièle MARCOVICI  
Coordination nationale AGIRabcd 
 
Daniel COHEN Administrateur 
Directeur Administratif et Financier du Groupe RAJA 
Administrateur du Groupe RAJA 
 
Laurence HAGÈGE Administrateur 
Responsable de la Communication du Groupe RAJA 
 
 
 Personnalités qualifiées 
 
Vera ALBARET 
Ex-présidente du FNARS (Fédération Nationale des Associations d’Accueil et de Réinsertion 
Sociale) 
 
Nicole BROUSSE  
Professeur des Universités 
Chef du Service Anatomo-Pathologie de l’Hôpital Necker-Enfants Malades 
 
Stefania PARIGI 
Directrice Générale du SAMU Social de Paris 
 
Bernard SIOUFFI 
Gérant Associé BGSi 
Professeur Associé à l’Université Paris I Panthéon Sorbonne 
Administrateur trésorier de la Fondation WWF 
 
Lucien TAÏEB 
Artiste peintre, sculpteur, graveur 
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LES PROJETS RETENUS 
 
 
Depuis le lancement de la Fondation, 74 projets ont été retenus et subventionnés par la 
Fondation RAJA – Danièle Marcovici. Parmi ces 74projets : 

 
 

 Le projet « Accueil et soutien psychique du week-end pour les femmes » 

 
Le projet 
La Fondation RAJA-Danièle Marcovici a souhaité soutenir le projet de l’association d’ouvrir un lieu 
d’accueil et de soutien psychique ouvert le week-end pour des femmes en souffrance psychique, 
sociale, familiale, et confrontées à des violences. 
Ce projet est très intéressant car il a pour ambition d’offrir un soutien psychique assuré par un 
personnel qualifié, d’accès facile et sans rendez-vous obligatoire à des femmes en détresse dont la 
parole est peu ou pas reconnue. Ce projet répond au besoin de mettre en place de nouveaux lieux 
de parole et d’apporter une aide aux femmes en grande difficulté psychosociale, mais aussi de 
pallier au manque de lieux de soutien psychique et de proximité ouverts le week-end.  
 
Population concernée : les femmes adultes à partir de 18 ans, en situation de précarité sociale et 
psychique 
 
L’association 
L’association INTERVALLE-CAP (Consultations  et Accueils Psychanalytiques), créée en 2003, à 
Paris (20ème) accueille les adultes à partir de 18 ans dans un lieu qui se veut convivial. Les 
accueillants sont formés à la psychanalyse, et ont une expérience clinique et institutionnelle. Ils ont 
pour objectif d’offrir un espace de parole et des moments de pause et de détente. Ils organisent 
également des entretiens individuels pour permettre à chacun de s’exprimer et de sortir de 
l’isolement.  
 
 

 Le projet « Chantier d’insertion Prépa petite enfance » 

 
Le projet 
La subvention accordée par la Fondation RAJA portera principalement sur un projet de financement 
d’une formation de 408 heures à la préparation du concours d’auxiliaire de puéricultrices pour 12 
salariés. Cette formation leur permettra l’acquisition d’une expérience professionnelle, par une 
immersion en établissements d’accueil de jeunes enfants, du Conseil Général 93 et de la ville de 
Pantin.  
En cas de réussite au concours, les personnes seront recrutées en contrat d’apprentissage au sein 
des crèches partenaires ou pourront bénéficier de bourses d’études dans le cadre de la formation 
en voie directe.  
Ce chantier d’insertion est une activité nouvelle pour Mosaïques IDF.  
 
Population concernée : 12 femmes salariées recrutées en contrats aidés 
 
L’association 
L’association Mosaïques a pour but de contribuer au développement local en favorisant l’insertion 
et l’existence d’une citoyenneté des populations et des territoires, en particulier des femmes, et en 
favorisant l’accès à l’emploi par le biais des emplois de proximité. Elle vise également à promouvoir 
la réflexion et la formation des professionnels.Les activités d’insertion, de formation et de 
développement social rural que propose l’association couvrent un territoire intercommunal 
(Romainville, Les Lilas), et plus globalement le territoire de la Seine Saint Denis. 



  
Mars 2010 

 
  

 Le projet « Femmes et Bâtiment » 
 
Le projet 
La Fondation RAJA-Danièle Marcovici a choisi de participer au financement du projet « Femmes et 
bâtiment » de l’association HABITER AU QUOTIDIEN, qui vise à dispenser une formation pré-
qualifiante dans le secteur du bâtiment second œuvre à des femmes sans emploi. La formation 
concerne un groupe de 8 femmes et est réalisée sur un chantier de peinture bâtiment et peintures 
décoratives dans les locaux du C.A.T. La Montagne (Val d’Oise) 
Avec pour objectif final le retour à l’emploi de ces femmes, la formation dispensée est constituée de 
3 étapes : 570 heures sont consacrées à l’apprentissage, 30 heures à la technique de recherche 
d’emploi et 154 heures sont réservées au stage en entreprise. 
 
Population concernée : 8 femmes sans emploi, au R.M.I. et isolées  
Durée de la formation : 7 mois. 
 

L’association 
Fondée en 1986 et située dans le Val d’Oise, l’association Habiter au Quotidien mène des actions 
diverses liées à l’habitat. Elle facilite l’accès au logement et informe sur les droits au logement, elle 
participe à des projets de réhabilitation, à des actions de formation ou d’initiation aux métiers du 
bâtiment.  
 
 

 

 Le projet « Un service d’urgence pour les femmes et enfants victimes de 
violences familiales » 

 
Le projet : 
Au contact de la population très pauvre de Huaycan, dans la banlieue Est de Lima au Pérou, le 
SAMUSOCIAL INTERNATIONAL a très vite détecté des problématiques liées à des violences faites 
aux femmes dans le cadre familial. En effet, au Pérou, 51 % des femmes vivant à Lima ont été 
victimes de violences physiques. Ces agressions constituent à la fois une violation manifeste des 
Droits de l’Homme, et un frein au développement économique et social de ces femmes. 
De ce terrible constat est né le projet de créer un centre d'accueil d'urgence, ouvert de jour comme 
de nuit uniquement dédié aux femmes et enfants victimes de ces violences familiales. La Fondation 
RAJA-Danièle Marcovici a souhaité participer au financement de cette structure qui doit permettre 
de prodiguer aux victimes les premiers soins médicaux, de proposer une consultation psycho-
sociale et/ou un logement et de mettre à disposition un espace d’information, de prévention et de 
sensibilisation.  
 
Population concernée : 180 femmes victimes de violences familiales. 
 
L’association 
Fondée en juillet 1998 dans la lignée du Samusocial de Paris, cette association de solidarité 
internationale vient en aide aux personnes en grande détresse aux quatre coins du monde et doit 
faire face à des situations d’extrême urgence. 
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 Le projet « L’école hôtelière Sala-Baï » 
 
Le projet  
L’association AGIR POUR LE CAMBODGE a ouvert en 2002 l’Ecole Hôtelière Sala-Baï dans la ville 
de Siem Reap qui soutient la formation et l’insertion de jeunes cambodgiennes défavorisées en leur 
permettant de bénéficier des opportunités offertes par le secteur touristique en développement et 
son besoin en main d’œuvre qualifiée. Les formations proposées sont la cuisine, le restaurant, la 
réception et la formation femme de chambre. 
Le projet a suscité l’intérêt de la Fondation RAJA-Danièle Marcovici car il offre à de jeunes femmes 
défavorisées la possibilité d’acquérir les compétences requises par ce secteur en pleine expansion, 
et leur permet de trouver rapidement un emploi dès la sortie de l’école : sur les 413 jeunes formés 
depuis la création de l’école, 95% ont trouvé un emploi en moins de trois mois. 
 
Population concernée : 15 jeunes filles                              
Durée du projet : 11 mois 
 
L’association 
Basée à Paris, l’association Agir pour le Cambodge œuvre depuis près de 25 ans en faveur du 
peuple cambodgien qui a subi pendant 30 ans les guerres et le génocide Khmer Rouge, et qui en 
supporte les conséquences encore aujourd’hui. Elle a développé des programmes pour 
accompagner la population cambodgienne vers l’autonomisation, et principalement les jeunes 
cambodgiens, en leur permettant d’obtenir un diplôme qualifiant, de s’insérer dans le monde du 
travail et d’être prévenus des dangers liés à la prostitution. 
        
 
 

 Le projet Espoir « centre de santé dispensaire et maternité » 
 

Le projet  
En 2008, l’association FANATENANE lance un projet de construction d’un Centre de Santé 
« dispensaire et maternité» ouvert à la population locale mais surtout aux femmes enceintes afin 
d’assurer le suivi mères-enfants. 
La Fondation RAJA-Danièle Marcovici a choisi de soutenir le projet « Espoir » (traduction française 
de Fanatenane) qui doit permettre à l’équipe de l’association de prendre en charge les enfants 
rejetés et accueillir les enfants en détresse, mais aussi faciliter l’accès des mères-filles aux soins de 
santé primaires. Ce projet a également pour ambition d’améliorer le dialogue intergénérationnel et 
interculturel entre la population locale et le personnel médical, et prouver que la croyance selon 
laquelle les nouveaux nés jumeaux portent malheur n’est pas justifiée.  
 
Population concernée : Enfants pensionnaires, mères et enfants indigents, mères attendant des 
jumeaux, femmes enceintes 
Durée des travaux de construction du Centre de santé : 18 mois 
 
L’association 
Créée en 1996 et basée à Saint Benoît (86280), l’Association FANATENANE déploie ses activités 
dans la ville de Mananjary sur la côte orientale de Madagascar.  
Dans un pays où les croyances et la pauvreté poussent de nombreux parents à rejeter leur 
progéniture, cette association combat la coutume ancestrale malgache qui veut que les jumeaux 
portent malheur à la famille, et qui pousse les parents abandonner leurs enfants à la naissance.  
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 Le projet « Un salon de thé pour les femmes » 
 
Le projet 
Le projet « Un salon de thé pour les femmes » est né du désir de femmes marginalisées et isolées 
de disposer d’un lieu privilégié d’échanges et de rencontres, et du souhait de l’association 
GRAINES DE SOLEIL de mettre en place un lieu d’intégration sociale et professionnelle.  
En complément de la formation linguistique qu’elles ont suivi depuis quatre ans, ces femmes se 
voient confier la gestion du « Salon de thé pour femmes à la Goutte d’Or ». Diverses activités sont 
également proposées pour faire de ce lieu un espace d’échanges et de prise de parole participative: 
groupes de parole, débats citoyens et rencontres participatives, ateliers artistiques, ou rencontres 
avec les artistes.  
La Fondation RAJA – Danièle Marcovici a choisi de s’engager dans ce projet qui a pour ambition de 
permettre aux femmes issues de l’immigration de sortir de l’isolement, de les intégrer à l’espace 
public, et de favoriser leur insertion professionnelle en créant de l’emploi. 

 
Population concernée : Le public concerné par le projet est donc constitué principalement de ces 
femmes du quartier désireuses d’échanger et de partager leur savoir-faire autour d’activités 
artistiques ou artisanales.  
 
L’association 
Créée en 1998, l’association Graines de Soleil est implantée dans le quartier de la Goutte d’Or, 
dans le 18ème arrondissement de Paris. Son objectif est de favoriser l’intégration sociale et 
professionnelle des jeunes et des femmes du quartier, notamment ceux issus de l’immigration, par 
le biais de formations, d’ateliers et d’activités culturels.  
 
 
 

 Le projet « Se reconstruire ensemble pour s’insérer » 
 
Le projet :  
Le projet de l’association L’AMICALE DU NID consiste à mettre en place un espace collectif 
d’accueil de personnes prostituées pour leur proposer des actions collectives de reconstruction 
personnelle, des rencontres et des échanges avec les pairs, et l’acquisition de savoir et savoir-faire. 
A travers des espaces d’échanges, d’expression et de création, ce projet d’accompagnement et 
d’aide à la réinsertion sociale et professionnelle des personnes reçues, s’inscrit dans un objectif de 
réhabilitation, reconstruction et revalorisation de soi, préalables indispensables à une réinsertion 
sociale et professionnelle. 
 
Population concernée : 50 personnes dont 75 % de femmes 
 
L’association  
L’association Amicale du Nid fondée en 1946 et basée à Montpellier s’élève contre l’exclusion et la 
marginalisation des personnes prostituées. En proposant des ouvertures alternatives, elle souhaite 
développer la prévention, le contact, l’accueil et l’accompagnement des personnes reçues. 
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 Le projet « Un premier pas vers la réinsertion professionnelle » 
 
Le projet  
La Fondation RAJA-Danièle Marcovici a souhaité soutenir l’association ESPOIR GOUTTE D’OR  
dans la mise en place d’un atelier de formation et d’expression.  

A destination de personnes toxicomanes consommatrices de substances licites et illicites (alcool, 

crack et médicaments détournés de leur usage), ce projet a pour objectif de proposer des ateliers 
d’expression théâtrale et linguistique qui permettent à des jeunes femmes en grande précarité de 
reprendre confiance en elles, d’accéder à des connaissances et de réaliser des apprentissages 
(alphabétisation, ateliers d’écriture, exercices d’expression orale) indispensables à une démarche 
vers l’insertion sociale et professionnelle.  
 
Population concernée : Public large à majorité féminin, 160 personnes concernées. 
Durée du projet : 12 mois. 
 
L’association  
L’association parisienne Espoir Goutte d’Or (EGO) opère dans le champ de la prévention et de la 
réduction des risques en toxicomanie depuis 1987 et est portée, depuis sa fondation, par des 
professionnels de la santé et du social, par une frange non négligeable de la population locale, et 
par un certain nombre d’usagers et d’ex-usagers de drogues. Les principales activités qu’elle a 
développées sont le bon fonctionnement du centre d’accueil, le programme de réduction des 
risques, et le journal « ALTER EGO ». 
 
 
 

 Le projet « Formation et octroi de micro-crédits auprès de 300 femmes» 
  

Le projet  
Au Bénin, comme dans beaucoup de pays en « développement », les femmes et les enfants 
constituent la couche la plus vulnérable de la société avec une pauvreté plus importante en zone 
rurale. Le projet de l’association ECIDEC vise à relancer le centre de formation NYONALI qui 
accompagne les femmes illettrées et exclues vers l’insertion socio-économique en les formant à un 
métier et à la gestion d’entreprise, en les sensibilisant aux problématiques de santé, de planification 
familiale, de droit et d’environnement. 
La Fondation RAJA-Danièle Marcovici a souhaité soutenir ce projet  car il valorise la femme en tant 
que facteur essentiel d’évolution de la famille et de la société. En effet, il est démontré que dans les 
programmes de micro-finance, ce sont les femmes qui valorisent le mieux les crédits, valorisation 
qui est bénéfique à toute la famille. 
 
 
Population concernée: 90 femmes                                                
Durée du projet : 12 mois  
 
L’association 
Basée à Lyon, l’association ECIDEC travaille au Bénin avec une association locale MINONKPO. 
Avec la mise en place de programmes de micro-finance, ces deux associations ont voulu collaborer 
pour soutenir les femmes dans la commune d’Avrankou (zone rurale aux alentours de Porto-Novo, 
Bénin) puis leur octroyer un micro-crédit pour leur permettre de débuter ou de consolider une 

activité génératrice de revenus. 
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 Le projet « Imagination, créations, femmes 2006 » 
 
Le projet 
La Fondation RAJA-Danièle Marcovici a soutenu le projet de l’association MOUVEMENT FEMMES 
FAMILLES qui a pour objectif de développer l’atelier de couture pour permettre à des femmes de 
connaître ou de retrouver une certaine indépendance à travers leur savoir faire.  
A travers ce projet, l’association MFF souhaite créer un chantier d’insertion, pouvant se transformer 
en entreprise d’insertion, dans lesquelles les femmes pourront trouver un travail sans risque de 
conflits avec leur époux ou compagnon : le travail de couture est compatible avec leur milieu 
socioculturel.  
Emancipation, responsabilisation et valorisation sont les mots d’ordre du projet qui doit permettre à 
ces femmes et jeunes filles de s’insérer dans la vie active et peut être à long terme de créer leur 
propre entreprise. 
 
 
Population concernée : 100 personnes à terme. 
 
L’association 
L’association marseillaise Mouvement Femmes Familles lutte contre toute forme de discrimination 
féminine, pour l’intégration et la valorisation de la femme à travers différents ateliers, manifestations 
culturelles et espaces de paroles. 
 
 
 
 

 Le projet « 200 nouveaux micro-crédits pour des femmes dans la 
précarité dans les pays du Sud » 

 
Le projet  
 
Ce projet a suscité l’intérêt de la Fondation RAJA-Danièle Marcovici car il refuse l’assistanat et 
préfère aider des femmes à prendre conscience de leur capacité à générer des revenus en les 
mettant dans une situation de réussite, et d’estime de soi.  
En accordant 200 micro-crédits à des femmes dans la précarité au Bénin, à Madagascar, et au 
Cambodge, l’association DON BOULE DE NEIGE vient en aide à des femmes exclues socialement 
et financièrement, et leur offre l’opportunité de bénéficier d’une formation et d’un accompagnement 
tout au long du processus. L’objectif final est de permettre à ces femmes de développer une petite 
activité économique et d’être entièrement autonomes professionnellement et économiquement. 
 
Population concernée : 200 femmes, donc 200 familles, composées en moyenne de 6 à 7 
personnes. 
 
L’association 
L’association Don Boule de Neige s’appuie sur des ONG françaises implantées dans 3 pays. Elles 
sont à l’écoute des besoins des populations locales et proposent des actions sous forme de micro- 
crédit que l’association finance grâce aux dons reçus. 
A noter que le taux de remboursement des crédits est supérieur à 95% et permet d’accorder de 
nouveaux crédits à d’autres femmes, créant ainsi un effet « boule de neige », afin de contribuer à 
l’émancipation économique d’un maximum de femmes. 
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 Le projet « Education des femmes pour prévenir la violence et la traite au 
Népal » 

 
Le Projet  
Le projet mis en place par l’association PLANETE ENFANTS porte sur l’alphabétisation des 
Népalaises et la sensibilisation à leurs droits afin que ces femmes disposent de moyens pour 
protéger leurs enfants de la violence et de la traite.  
A travers ce projet, l’association souhaite réduire l'inégalité d'accès à l'éducation entre les femmes 
et les hommes, rendre les femmes plus autonomes dans leurs décisions et leurs actions, et réduire 
la violence domestique et les abus. 
La Fondation RAJA – Danièle Marcovici a souhaité participer au financement de ce programme afin 
que le nombre de femmes éduquées et informées augmente, et que se mettent en place un comité 
de protection et des groupes de solidarité. C’est en effet par ignorance que ces femmes n’osent se 
plaindre, par crainte de représailles, ce qui justifie de les initier à une culture des droits de l’homme. 
 
Population concernée : 120 femmes soit 6 groupes de 20 personnes de 20 à 50 ans. 
 
L’association 
Depuis sa création en 1992, l’association Planète Enfants considère que pour défendre les enfants, 
une des priorités est de renforcer les capacités des mères à les protéger. Ses programmes 
s'adressent donc non seulement aux enfants ayant besoin d'assistance mais aussi à des femmes 
désavantagées afin de leur donner les moyens sociaux, économiques et éducatifs de développer 
une culture de droit et de solidarité autour d'elles 
 
 

 Le projet « Installation d’élevages de chèvres, lapins, moutons et abeilles »  
 

Le projet 
Le projet au lancement duquel la Fondation RAJA – Danièle Marcovici a décidé de participer 
concerne les familles de la région de Ouarzazate au Maroc dont l’alimentation et la santé sont 
préoccupantes. En y installant des élevages de plusieurs types d’animaux et en les confiant aux 
soins de 14 groupements de femmes, l’association entend leur fournir une source alimentaire 
indispensable à la santé de leurs familles, mais aussi améliorer leur situation économique et 
domestique. Le projet prévoit donc le don d’animaux mais aussi la construction de structures 
nécessaires à leur élevage ainsi que la formation agricole de ces femmes en vue, à terme, d’une 
réelle autonomie. 
Ce projet a retenu toute l’attention de la Fondation RAJA-Danièle Marcovici, car il représente 
l’opportunité d’une revalorisation du statut de ces femmes lesquelles, dans la région montagneuse 
de Ouarzazate, sont condamnées à des journées de travail exténuantes. En plus de ces conditions 
de travail déplorables, elles sont à la fois responsables des enfants, des tâches ménagères et d’une 
grande partie de la production agricole. Ce projet répond ainsi à la volonté de ces femmes de 
restaurer leur identité sociale, d’être actrices du développement local, et d’acquérir une condition 
sociale représentative de l’importance de leur travail quotidien. 
 
Population concernée : 14 groupements de femmes 
 
L’association  
Depuis sa création en 2001, l’association Elevages Sans Frontières lutte contre la pauvreté par la 
mise en place des projets d’élevage familial dans les pays en développement et notamment au 
Maroc. En recevant des animaux, du matériel et une formation agricole, les familles peuvent 
améliorer leur alimentation et acquérir une autonomie durable. 
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  RAJA, UNE RÉUSSITE AU FÉMININ 

 

 
 
 
 
Le Groupe RAJA, leader européen de la distribution d’emballages, propose aux entreprises une 
gamme complète de produits d’emballages et de services de qualité. 
 
 
En 1954, Rachel Marcovici crée la société des Cartons RAJA avec Janine Rocher (le nom RAJA 
venant des deux prénoms des fondatrices) et propose des cartons de réemploi, moins chers que des 
cartons neufs. 
Grâce à l’esprit d’entreprise et à l’énergie de Rachel Marcovici, l’offre commerciale des Cartons 
RAJA est un succès. Très vite, des cartons neufs, du papier kraft, du carton ondulé et de la bande 
gommée viennent compléter les cartons de réemploi. 
 
En 1962, à l’âge de 16 ans, Danièle Kapel-Marcovici, fille de Rachel et Maurice Marcovici, rejoint les 
Cartons RAJA et occupera plusieurs postes dans l’entreprise (marketing, commercial…) avant de 
prendre officiellement la Direction Générale de l’entreprise en 1982. 
 
La vente par catalogue devient la force de vente principale des Cartons RAJA. Ils seront les 
pionniers dans ce domaine pour la distribution d’emballages. 
 
En 1995, RAJA acquiert un site dans le Parc d’activités de Paris Nord 2 et en fait le Centre de 
Distribution pour la France et le Siège Européen du Groupe. Un entrepôt de 42.000 m2, la création 
d’une agence de publicité intégrée pour la conception et la réalisation des catalogues, ainsi qu’une 
refonte totale des systèmes d’informations accélèrent le développement de RAJA. 
 
Parallèlement, Danièle Kapel-Marcovici décide de déployer son savoir-faire en Europe. Le coup 
d’envoi de l’internationalisation est donné dès 1994 avec l’acquisition de BINPAC en Belgique.  
Très vite suivront les principaux pays européens : 
 

 1994 : Belgique 

 1997 : Pays-Bas, Luxembourg 

 1998 : Grande-Bretagne 

 1999 : Allemagne 

 2003 : Espagne 

 2004 : Autriche 

 2006 : Italie 

 2007 : République Tchèque 

 2008 : Suisse 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Rachel Marcovici    Danièle Kapel-Marcovici 
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En 10 ans, les ventes du Groupe ont été multipliées par deux. 
 
En 2008, RAJA s’est implanté dans les principaux pays européens et s’est imposé en leader sur 

chaque marché. Le concept de vente est identique dans chaque entreprise du Groupe, avec la 

même offre produits, les mêmes services, les mêmes engagements de qualité : disponibilité sur 
stock, livraison en 24/48 heures, large gamme de produits adaptés aux besoins spécifiques de 
chaque marché. 
 
 
 
Depuis 1954, le Groupe RAJA s’illustre par sa passion du service et du client, sa dynamique 
d’innovation et par le savoir faire de ses 750 collaborateurs.  
Il confirme aussi sa vocation d’être pour toutes les entreprises clientes, le partenaire 
privilégié pour leurs achats de consommables et équipements d’emballage. 
 
Le Groupe RAJA a réalisé en 2009 un chiffre d’affaires de 223 millions d’euros.  
Son offre de 9.000 produits est commercialisée auprès de 500.000 clients. 
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