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DOSSIER DE DEMANDE DE SUBVENTION

A renvoyer à la Fondation RAJA – 16 rue de l’Etang, PN2 – 95977 ROISSY CDG Cedex
Programme / Appel à projets / 2010

NB : IMPORTANT – Merci de nous envoyer par mail (fondation@raja.fr) des photos de votre projet, lors de l’envoi de ce dossier de demande de subvention. 
L’organisme demandeur : 

Nom : 

Sigle : 

Adresse : 

Tel-fax-courriel : 

Site Internet : 

Nom du Président : 

Nom du Directeur ou Responsable : 

Date de création de la structure : 

Statut juridique (Association / Collectivité territoriale / Etablissement public / Autre) : 
Fédération ou organisme de rattachement : 
Salariés (nombre) : 


ETP* : 
dont contrats aidés : 
Bénévoles (nombre) : 

ETP* :

Adhérents (nombre) :

Total de l’exercice n-1 (voir tableau page 4) : 

* équivalent temps plein

Le projet :
Titre : 

Nom du responsable : 

Tel-fax-courriel : 

Montant de la subvention sollicitée : 

Coût total du projet : 

□     Aide au démarrage de l’action 

□     Aide au développement de l’action

□     Financement total 


□     Co-financement

A quoi est destinée la subvention (description précise) : 

L’ORGANISME (1 page maximum)
Objet statutaire
Quels sont vos grands principes d’intervention ? 

Décrivez vos activités générales

Nature et volume des activités ; publics concernés ; territoire couvert ; établissements gérés (s’il y en a) ; agrément de l’établissement…

Etats financiers, indicateurs et commentaires*
Budget

Comptes de résultat année précédente et prévisionnel année en cours
	N° cpte
	CHARGES / Dépenses
	Année n-1
	Année n
	N° cpte
	PRODUITS / Recettes
	Année n-1
	Année n

	60, 61, 62
	Achats, services extérieurs
	
	
	70
	Ventes produits et services
	
	

	64
	Charges de personnel
	
	
	74
	Subventions de fonctionnement acquises (à détailler)

-

-

-
	
	

	
	
	
	
	
	Sous-total subv. Acq.
	
	

	
	
	
	
	
	Subventions de fonctionnement demandées (à détailler) : 

-

-

-
	
	

	
	
	
	
	
	Sous-total subv. demandées
	
	

	
	
	
	
	
	Total subventions
	
	

	
	
	
	
	75
	Cotisations, dons
	
	

	63, 65
	Autres charges de gestion courante, Impôts et taxes
	
	
	75
	Produits divers
	
	

	66
	Charges financières
	
	
	76
	Produits financiers
	
	

	67
	Charges exceptionnelles
	
	
	77
	Produits exceptionnels
	
	

	68
	Dotations aux amortissements et aux provisions
	
	
	
	Reprise sur amortissements et provisions
	
	

	
	Total charges
	
	
	
	Total produits
	
	

	
	Résultat (bénéfice)
	
	
	
	Résultat (perte)
	
	

	
	TOTAL
	
	
	
	TOTAL
	
	


Appréciation des contributions en nature : 

Préciser, le cas échéant, les différents postes, et si possible, leur chiffrage en valeur monétaire pour l’année n-1 et/ou l’année n
1. Bénévolat (nombre d’heures sur l’année) : 

2. Dons en nature (locaux, équipement, marchandises, services) : 


* Si le projet est présenté par une équipe relevant d’une très grosse organisation (Etat, collectivité publique, hôpital, université, grande institution…), ne pas produire de compte d’ensemble de l’organisation mais, le cas échéant, ceux du service ou de l’établissement dans lequel sera menée l’action. 

Bilan (année précédente)

	N° cpte
	ACTIF
	31/12/n-1
	N° cpte
	PASSIF
	31/12n-1

	20
	Immobilisations incorporelles
	
	10
	Capitaux propres
	

	21
	Immobilisations corporelles nettes des amortissements
	
	11 ou 12
	Résultat (+ ou -)
	

	26, 27
	Immobilisations financières
	
	13
	Subventions d’investissement
	

	
	
	
	16
	Dettes moyen ou long terme
	

	
	Total actif immobilisé
	
	
	Total ressources permanentes
	

	3
	Stocks en cours
	
	
	
	

	41, 42, 44, 45, 46, 47
	Créances d’exploitation
	
	41, 42, 44, 45, 46, 47
	Dettes d’exploitation et hors exploitation
	

	48
	Charges constatées d’avance
	
	48
	Produits constatés d’avance
	

	50, 51, 53, 58
	Disponibilités
	
	5
	Dettes financières court terme
	

	
	TOTAL ACTIF
	
	
	TOTAL PASSIF
	


LE PROJET

Résumé du projet (maximum 3 lignes)

Co-financeurs du projet : 

Exposé du contexte local

En quoi votre projet répond-il à un besoin mal couvert ? 

Présentation détaillée de votre projet

Décrivez de façon concrète la mise en œuvre de votre projet

Préciser en particulier : 

· Quel(s) public(s) visez-vous ? 

· Comment les bénéficiaires et les différents usages sont-ils acteurs du projet ?
· Quelles sont les personnes ou les structures responsables de la mise en œuvre du projet au sein de l’organisme ? Quelles sont les personnes ou structures partenaires qui y sont associées ? 

· Montrez en particulier les différentes disciplines impliquées et comment elles collaborent.

· Quels sont les partenaires locaux qui collaborent à la mise en œuvre de votre projet en tant qu’opérateurs ? en tant que financeurs ? 

· Quels sont les moyens nécessaires à la réalisation de votre projet (équipement, formation, sous-traitance, embauche) ? 

· Quels sont les résultats attendus ? 

· Combien de personnes seront bénéficiaires de votre projet ? 

· En quoi votre projet favorise-t-il la diversité, la connaissance de l’autre, les échanges interculturels et intergénérationnels ?
Les différentes étapes de la réalisation du projet et leur échéancier

Evaluation

Comment seront mesurés les résultats obtenus aux objectifs fixés ? (cf. rubrique « résultats attendus »)

Informations complémentaires que vous souhaitez apporter

Budget prévisionnel

S’il s’agit d’un projet lié à du fonctionnement : budget prévisionnel du projet

(Budget année n, et si nécessaire année n+1)
	CHARGES
	Année n
	Année n+1
	PRODUITS
	Année n
	Année n+1

	Achats, services extérieurs
	
	
	Vente produits et services
	
	

	Charges de personnel
	
	
	Subventions de fonctionnement acquises (à détailler) : 
-

-

-
	
	

	
	
	
	Sous-total subv. acquises
	
	

	
	
	
	Subventions de fonctionnement demandées (à détailler) : 
-

-

-
	
	

	
	
	
	Sous-total subv. demandées
	
	

	
	
	
	Total subventions
	
	

	
	
	
	Cotisations, dons
	
	

	Autres charges de gestion courante 
	
	
	Produits divers
	
	

	Charges financières
	
	
	Produits financiers
	
	

	Dotations aux amortissements et aux provisions
	
	
	Reprise sur amortissements et provisions
	
	

	Total charges
	
	
	Total produits
	
	

	Résultat (bénéfice)
	
	
	Résultats (perte)
	
	

	TOTAL
	
	
	TOTAL
	
	


Appréciation des contributions en nature : préciser, le cas échéant, les différents postes, et si possible, leur chiffrage en valeur monétaire

1. Bénévolat (nombre d’heures sur l’année) : 

2. Dons en nature (locaux, équipement, marchandises, services) :

S’il s’agit d’un projet lié à de l’investissement : tableau de financement du projet

	EMPLOIS
	Année n
	RESSOURCES
	Année n

	Immobilisations (à décrire)
	
	Ressources propres
	

	
	
	Subventions d’investissements acquises (à détailler) : 

- 

-

-
	

	
	
	Sous-total subventions acquises
	

	
	
	Subventions d’investissements demandées (à détailler) : 

-

-

-
	

	
	
	Sous-total subventions demandées
	

	
	
	Total subventions
	

	TOTAL EMPLOIS
	
	TOTAL RESSOURCES
	


Documents à fournir : 

· Statuts

· Illustrations…
Comment avez-vous eu connaissance de notre Fondation ?

NB : IMPORTANT – Merci de nous envoyer par mail (fondation@raja.fr) des photos de votre projet, lors de l’envoi de ce dossier de demande de subvention. 
Les champs en jaune sont à remplacer par le nom de votre projet
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